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Revue de littérature

Recul de I'age de la retraite : conséquences sur |'activité, I'emploi, le
chémage et la croissance économique (avec un zoom sur les seniors
et les jeunes)

1. Données récentes liant age de la retraite, 'emploi et le chdmage
2. Pré-conclusions a partir d’expériences « proches »

3. Liens théoriques, études empiriques sur le recul recent de 'age
de départ a la retraite

Conclusion
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1. Données récentes

e Les premiers concernés par le recul de I'age d’ouverture des
droits = génération 1951 (2"d semestre), en juillet 2011
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> exclusion des jeunes de 'emploi par maintien des séniors ?

* hausse également de l'invalidité en 2011 -> déversement des

non-retraités sur maladie ?
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2. Pré-conclusions a partir d’expériences « proches »

* Le recul de |'age de la retraite s’apparente a un choc de
population active ; autres types de choc : développement de
I'emploi féminin, périodes de forte immigration, préretraites
dans les années 1960-1980

* Pas d’effet sensible sur l'activité 'emploi ou le chdmage des populations
« témoins » mais données ou techniques d’identification relativement

limitées (Bozio 2006, Gruber et alii 2010)

e Effet de sens opposé pour les préretraites : quid de |'effet du recul de I'age ?

Séance pléniére du COR — 19 octobre 2016 www.cor-retraites.fr




. Revue de littérature des effets macroéconomiques du recul de I’age de la retraite
COR

2. Pré-conclusions a partir d’expériences « proches »

cas du recours aux sorties précoces (préretraites)

Fic. 6.7 — Chomage relatif des 15-24 ans et taux d’emploi des 55-65 ans - INSEE
Enguéte Emploi 1970-2004
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3. Liens théoriques, études empiriques sur le recul
récent de I'age de départ en retraite
Les seniors

e La qualité des données permet des études précises (isolant I'effet du recul)

* 60 a 100 % des seniors touchés par le recul seraient en activité, dont au

moins la moitié en emploi (résultats 2016 - Dubois & Koubi document 5, Le Duigou
& Messe document 6, Rabaté & Rochut document 11)

* Mais inégalités :
 femmes davantage a temps partiel
* moins qualifiés moins en emploi que les autres

e Données qui semblent confirmer « I'effet horizon » (hausses anticipées de la
demande et de |'offre de travail)

e Travaux également a I'étranger suite a des mesures similaires sur I'age de la
retraite (Allemagne, Autriche, Norvege mis en avant dans le document 4
mais aussi Espagne, Irlande, ltalie, etc.)
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3. Liens théoriques, études empiriques sur le recul
récent de I'age de départ en retraite

Les jeunes, effets microéconomiques

A court terme, le maintien des seniors pourrait avoir un effet négatif sur
I'activité et 'emploi des jeunes (a comportement des entreprises inchangé)

e A supposer que jeunes et seniors soient substituables, I'information
asymétrique sur la capacité de travail favorise 'emploi des seniors (insiders),
mais les différences de salaires et d’adaptation des compétences entre
jeunes et seniors le défavorisent

* En fait, jeunes et seniors ne seraient que faiblement concurrents sur le
marché du travail (cf travaux sur les préretraites des années 1970-1990)

e Surtout, le chdmage des jeunes est nettement plus sensible a la conjoncture
économique qu’au recul de I'age de retraite (explique le graphique de la page 3)
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3. Liens théoriques, études empiriques sur le recul
récent de I'age de départ en retraite

Les jeunes, effets macroéconomiques

* Le maintien en emploi des seniors accroit |'assiette de cotisation
ce qui tend a réduire le « coin fiscalo-social »

- Hausse de 'offre et de la demande de travail, en particulier
des moins qualifiés et des jeunes

e Aucun lien théorique entre taille de la population active et
chémage (Blanchet, 2001)

e Les effets micro et macro semblent converger pour expliquer
I'indépendance a terme entre chdmage des jeunes et recul de
I'age de retraite
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3. Liens théoriques, études empiriques sur le recul
récent de I'age de départ en retraite

La croissance économique a long terme

e Recul de I'dge = vieillissement de |la population active = effet
potentiellement négatif sur la productivité :
-0,2 point croissance PIB (FMI)
mais données anciennes (1950-2014)

e versus effets neutres pour d’autres (Levasseur, 2015) : la
croissance serait surtout liée aux progres de la connaissance et
aux innovations
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Conclusion

e Convergences de vue sur les effets sur I'activité des seniors (a la
fois emploi et chdmage), pas seulement sur cas francais

e Forte présomption de (quasi)-indépendance a long terme du
chomage des jeunes suite au recul de I'age de retraite :

e Faible substitution seniors / jeunes (compétences différentes)
e Effets de bouclage macroéconomique favorisant a priori 'emploi des jeunes

 Mais a court terme, effets négatifs possibles sur le chomage (des
jeunes et de 'ensemble), voir présentation a suivre DG Trésor.

e Limites au recul de I'age : santé, bien-étre = séance a venir

e Attention : études limitées au recul de I'age d’ouverture des
droits (60 a 62 ans), quid du recul de I'age d’annulation de |la
décote (65 a 67 ans) ?
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