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• Contexte, mesure du concept de satisfaction déclarée et 
limites

• Liens établis avec certaines variables objectives

• Bonheur et statut retraité/actif 
• Bonheur et âge

• Deux articles en support (documents n° 10 et 11) de la 
synthèse du SG COR (document n° 12)

Le bien‐être des retraités
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• Rapport sur la situation des retraités : complément aux 
données objectives (consommation, mode de vie, logement…)

• Donnée subjective pas forcément évidente retraités / actifs
• Actualité : Rapport Sen‐Stiglitz‐Fitoussi 2009, loi Sas avril 2015 
 critique du monopole du PIB en tant que mesure de progrès  

• Mesure multi‐critères de la « qualité » du développement, dont 
la mesure du bien‐être / bonheur / de la satisfaction

Contexte

Thèmes retenus par France Stratégie Indicateurs

Economique
Travail Taux d’emploi

Investissement Patrimoine productif
Stabilité financière Dette publique et privée

Social

Santé Espérance de vie en bonne santé
Qualité de vie Satisfaction à l’égard de la vie

Inégalités Ecarts de revenus
Education Part des diplômés

Environnemental
Climat Consommation carbone

Biodiversité Abondance des oiseaux
Ressources naturelles Recyclage des déchets



Le bien‐être des retraités

Séance plénière du COR – 25 novembre 2015 www.cor‐retraites.fr4

• La plus répandue : échelle de Cantril
 de 0 pour « la pire vie imaginable » à 10 pour « la meilleure vie possible »

Variantes
– Echelle de « satisfaction dans la vie » sur 11 échelons  EU‐SILC au 

niveau européen (dispositif SRCV sa déclinaison pour la France)
– Indice sur 10 échelons (de 1 à 10) World Values Survey
– Echelle « formidable‐horrible » (Andrews and Withey)
– Echelle à 4 niveaux (« pas du tout satisfait » à « très satisfait ») 

Eurobaromètre (Commission européenne).

Mesure de la satisfaction
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• Sensibilité à l’actualité récente, au climat, à l’entourage
• Interprétations différentes de la question posée ou de l’échelle
• Caractère propre du répondant

 Recours à des données de panel si possible, analyse des évolutions entre 
deux enquêtes plus qu’en niveau

Limites de la mesure de la satisfaction
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Maximum du taux de personnes se déclarant satisfaites ou très satisfaites

Minimum du taux de personnes se déclarant satisfaites ou très satisfaites
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1. Le niveau de vie ou de revenu joue vraiment sous un seuil donné
– A pays donné, très peu d’influence au‐dessus du 7ème décile
– Quasiment neutre au‐delà d’un certain niveau de développement (pays)
 Paradoxe d’Easterlin

 Explications : 
– Critères de satisfaction constamment réévalués 

(60% « d’évaporation de la croissance du revenu »)
– Comparaison à un groupe « témoin » = critère relatif et non absolu

Variables d’influence
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2. Santé et qualité des liens sociaux jouent très fortement
Mais aussi :
– vécu au travail (pression, conciliation vie familiale, sur‐diplômé ou non)
– état émotionnel (décès, divorce)
– conditions de vie matérielle : loyers en retard, restrictions de consommation… 

(document n°11)

3. Autres variables influentes
– chômage (au cours de l’enquête et même une fois dans le passé)
– vivre en couple ou non, vivre à Paris ou non (document n°11)
– niveau de diplôme : inversion de la « logique » ? (cf. sur‐diplômé, document n°11)

– « démocratie » (enquêtes au niveau mondial)
– perspective d’une amélioration à venir ou non dans la vie
– pas d’influence notable du genre

Attention : corrélation n’est pas toujours causalité

Variables d’influence
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Source : dispositif SRCV (pan français de EU‐SILC) qui intègre depuis 
2010 une question sur la satisfaction (échelle Cantril)

– les retraités : satisfaction très proche de l’ensemble de la population

Les retraités



Le bien‐être des retraités

Séance plénière du COR – 25 novembre 2015 www.cor‐retraites.fr9

• Satisfaction selon l’âge : les classes d’âge correspondant aux 
retraités ne forment pas un groupe homogène

– Résultats récurrents mais sur des vues en coupe transversale : comment 
mesurer l’influence de la date (évènements) ou de la génération (vécu) ? 

Les plus âgés
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• Satisfaction selon l’âge hors effet date ou génération : Afsa et 
Marcus (2008) sur données arrêtées à 2002 (document n° 12)

‐ Constat de bonheur ++ des 60‐70 ans, hors effet santé (indisponible)
 interprétations éventuelles : temps libre, fin des contraintes liés à l’emploi… 

à niveau de vie comparable à la population dans son ensemble
‐ Chute après 70 ans : santé, relations sociales > effets de sens contraire
‐ Limite de l’analyse : pré‐réformes 2003‐2014…

Les plus âgés
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• Le bonheur, fortement lié à la santé et à la qualité des 
relations sociales une fois un certain niveau de vie atteint

• Les retraités français = pas un groupe homogène vis‐à‐vis du 
bonheur
• Les 55‐70 ans = davantage de satisfaction que les plus âgés des actifs, 

satisfaction comparable aux jeunes actifs
• Les plus de 70 ans = moins heureux que l’ensemble de la population

• En comparaison européenne : entre bonheur des retraités 
des pays du nord et malaise de ceux du sud de l’Europe

Conclusion



Merci de votre attention

Tous les documents du COR sur
www.cor‐retraites.fr


